
Bestyrelsesmøde REB d. 10. december 2025 
 
Deltagere: Christina Buhl, Henriette Frølund Lyngbjerg, Louise Krogh Hansen, Rikke Tvergaard, Heidi 
Pugholm, Lene Hane-Schmidt Bach, Klaus Holm  
Afbud: Kathe Fasmer Saxling 
 

Punkt og ansvarlig Behandling Referat 

Godkendelse af referat    
 

Godkendt i messenger 

Meddelelser fra 
formanden 

 
Springning uden for undervisningen: Det blev 
drøftet, hvordan vi skal håndtere springning uden 
for undervisningen, herunder når ryttere med 
mindre springerfaring springer.  
 
Bestyrelsen beslutter følgende:  

 Hvis man er under 18 år, skal Klaus 
godkende, om man må springe uden for 
undervisningen.  

 Det blev desuden besluttet, at man ikke 
må springe, når man er alene på 
rideskolen. 
 

Christina laver et opslag til Facebook med de nye 
retningslinjer.  

Status fra daglig leder 
 

Det går godt med den daglige drift. 
 
El: Vi har fået en elmast fra Aamand og Fischer, 
så vi kan få lys ud mod elevfoldene. Den skal 
hentes og sættes op. 
 
Lygterne på parkeringspladsen: hvert 
lampehoved koster 5-6000 kroner. Der skal 
bruges fire.  
 
Varmtvandsbeholder: Det er i proces.  
 
Foldaftaler: Klaus laver et opslag.   

Udvalgene Status mm fra udvalgene: 
 

a. Forretningsudvalg 
 

b. Elevskoleudvalg 
 
 
 
 
 

 

 
 
Intet til referat 
 
Elevhestene har haft sadelmager. De nye går fint 
med. Der er udskiftning i parterne lige nu, så vi 
skal have nye parter. Klaus indkalder til et 
undervisermøde og partmøde. 
Lisa kommer og vaccinerer elevhestene den 19. 
december.   
 



c. Sponsorudvalg 
(Sponsorstrategi) 

 
 
 
 
 

d. Stævneudvalg 
 
 
 

e. Vedligeholdelses-
udvalg/Etablissements 
Udvalg 

 
f. Juniorudvalg  

Ridehal kontra multibane: Der er behov for en 
helhedsplan. Vi skal have fat i kommunen og 
Dansk Rideforbund. Christina tager kontakt.  
Der er stævne på lørdag. Der er fin tilslutning. 
Derudover skal der søges stævner til næste år 
inden udgangen af december. 
 
Det er blevet besluttet, at stævnet i marts 
aflyses, da det er samme weekend, hvor der er 
hingstekåring i Herning. 
 
Der skal indkøbes knust beton til stierne og ved 
indgangen til nogle af foldene.   
 
 
Det går godt i det nye Juniorudvalg, der har 
mange gode forslag til aktiviteter det kommende 
år. Der har været afholdt juleklip og er blevet 
tildelt nisser.  
 
  

Eventuelt 
 

Christina laver et opslag som opfølgning på 
staldmødet. Der er desuden behov for en 
reminder ift. at tage hensyn til staldpersonale 
ifm. ind- og udluk. 
 
Julegaver til personale: Heidi indkøber gaver. 

  



Bestyrelsesmøde REB d. 12. november 2025 kl 18.30 
 
Deltagere: Christina Buhl, Rikke Tvergaard, Heidi Pugholm, Lene Hane-Schmidt Bach, Klaus Holm 
Afbud: Henriette Frølund Lyngbjerg, Kathe Fasmer Saxling, Louise Krogh Hansen 
 

Punkt og ansvarlig Behandling Referat 

Godkendelse af referat  
 

Godkendt i messenger 

Meddelelser fra 
formanden 

 
Container: Problem når møg ligger omkring 
containeren. Klaus skriver ud, når man som en 
nødløsning må lægge møg ved siden af containeren - 
og det skal så i containeren hurtigst muligt. Vi har 
lavet en aftale med en lokal landmand, der kan læsse 
det i containeren.  

Status fra daglig leder 
 

Elektrikeren kommer i morgen vedr. el til ny container 
samt mast til lys ved elevhesten.  
 
Udmugning ved elevhestene - Klaus er ved at lave en 
aftale om udmugning.  
 
Toiletter: Nyt toilet på vej samt vandvarmer i 
vaskerummet også på vej. 
 
Mummi: Der har været en enkelt interesseret. Vi 
vurderer om den skal slås op flere steder. 
 
Personale: Vi skal have indkøbt sikkerhedssko til ny 
staldpige samt nogle par som fodervagterne kan deles 
om.  
 
Vi skal desuden vurdere forholdene i forbindelse med 
ud- og indlukning, så det er let og sikkert for 
personalet.  
 
Oprydning i stalden. Jakker, hjelme mm roder i 
stalden.  
 
Indluk i weekenden. Der har de sidste weekender 
været nogle heste, der ikke er lukket ind, så 
fodervagten har måtte tage dem ind. Der skrives en 
reminder på FB om, at man skal være opmærksom 
på, at det bliver tidligere mørkt. Især for ponyer og 
heste på enefold, skal man være sørge for at være her 
ved 14-15 tiden i weekenden, så hesten ikke er alene 
tilbage, eller at andre må tage den ind. Vi opfordrer 
til, at man laver aftaler med nabofolde om indluk i 
weekenden og helligdage. 
 
Opslag i facebookgrupper. Skal der fortsat være 
godkendelse? På næste møde drøftes kriterier for 
indhold samt tydeliggørelse heraf for hhv. opstalder-, 
elevskole- og medlemsgruppe på facebook.  



Udvalgene Status mm fra udvalgene: 
 

b. Forretningsudvalg 
 
 

c. Elevskoleudvalg 
 
 
 
 

d. Sponsorudvalg 
(Sponsorstrategi) 

 
 

e. Stævneudvalg 
 
 
 
 
 
 
 
 

f. Vedligeholdelses-
udvalg/Etablissements 
Udvalg 

 
 
 
 

g. Juniorudvalg  

 
 
Ikke noget nyt. 
 
 
Nye elevheste er ved at blive sluset ind i elevskolen, 
og vi skal prøve at finde parter til dem.  
Lisa er kommet på stald - parten står for pasning.  
 
 
Skal mødes 
 
 
 
Evaluering af halloween-stævne: Godt med fælles 
præmieoverrækkelse til sidst (dressur) - folk blev og 
så alle starter. Dejligt med mange starter. Brug for 
flere hjælpere.  
Vi overvejer, hvordan vi kan få alle til at hjælpe. Alle 
der starter skal hjælpe med en opgave. Evt regneark, 
hvor man placeres på en opgave.  
 
 
Frostfrie vandkopper på elevfolden er klar til 
afhentning. 
Pris på brug af varmt vand i vandspiltov - vi vurderer, 
om der skal betaling på i forhold, om der kommer en 
stigning i elforbruget.   
 
 
f. Udsættes til næste møde.  

Eventuelt 
  

  



Bestyrelsesmøde REB d. 21.10. 2025 
 
Deltagere: Christina Buhl, Henriette Frølund Lyngbjerg , Louise Krogh Hansen, Rikke Tvergaard, Heidi Pugholm, Kathe 
Fasmer Saxling, Lene Hane-Schmidt Bach, Klaus Holm 

Punkt og ansvarlig Behandling Referat 

Godkendelse af referat  
 

Godkendt i messenger 

Meddelelser fra 
formanden 

 
Intet nyt fra formanden  

Status fra daglig leder 
 

Vores staldmedhjælper har sagt op og har sidste dag med 
udgangen af oktober. Vi har været utrolig glade for 
Frederikke og ønsker hende god vind fremover.  
I stedet har vi ansat Silje, som officielt starter mandag d. 
27/10, så der lige er et overlap mellem Silje og Frederikke. 
Frederikke fortsætter som underviser i elevskolen mandag 
og torsdag. 
I stalden har vi pt. 3 ledige bokse, hvor den ene dog er lånt 
ud til elevhesten Lisa, da hun ikke trives på løsdrift om 
vinteren. Vi er ved at undersøge hvad vi gør med hende, for 
hvis hun skal stå i boks, bliver hun en dyrere elevpony. 
Der er umiddelbart en god stemning i stalden. Og 
elevskolen går også godt - der er en naturlig udskiftning, 
men tendensen er at eleverne bliver længere på holdene.  
Ole og Klaus er ved at kigge på indretning af elevsadelrum i 
containeren. 
Det blev nødvendigt at lukke salget i cafeteriet, da folk ikke 
har været gode nok til at rydde op efter sig. Det overvejes 
om - og i så fald hvornår - der skal åbnes op igen. 
Vi har haft en arbejdsdag, med stor succes. Der blev lavet 
alle de opgaver der var planlagt, så der var ikke behov for 
den efterfølgende arbejdsaften om onsdagen. Det 
fungerede rigtig godt med staldmøde og rundstykker fra 
morgenstunden og efterfølgende fællesspisning. 
Vi er i dialog med dem der skal lave det årlige vedligehold af 
bunden i ridehuset.  
Der kigges også på banerne udenfor, men spørgsmålet er, 
hvor meget vi skal gøre ved dem, nu når vi påtænker at lave 
en multibane og muligvis inddrage den ene udendørsbane 
til parkering. Forskellige muligheder overvejes. Klaus 
arbejder videre med mulige scenarier, der falder i tråd med 
etablering af en multibane. 
AK klassen fra Skørping kommer med maks 4 elever og rider 
hver onsdag formiddag. Det overvejes om man skal tilbyde 
endnu et hold hvis efterspørgslen er der. 
Det bevilliges, at der kan købes 2 frostfrie vandkopper til 
elevhestefolden. 
Vi har fået tilbud på varmtvandsbeholder til vaskepladsen. 
Det bevilliges at Klaus går videre med dette. For at 
frostsikre den skal der laves lidt tilpasninger på 
vaskepladsen. Klaus undersøger den mulighed for at lave 
den optimale vaskeplads. 



Udvalgene Status mm fra udvalgene: 
 

c. Forretningsudvalg 
 
 
 
 

d. Elevskoleudvalg 
 
 

e. Sponsorudvalg 
(Sponsorstrategi) 

 
 
 

f. Stævneudvalg 
 
 
 
 

g. Vedligeholdelses-
udvalg/Etablissem
ents Udvalg 

 
 

h. Juniorudvalg  

 
 
De realiserede tal for Q3 ser rigtig fornuftigt ud med 
overskud på både elevskolen og privatopstaldningen.  
 
 
 
De nye elevheste er kommet godt i gang og er nu klar til at 
gå med på hold. Elevskoleudvalget holder møde d. 29/10 
 
Der er lavet en indstilling til årets rideklub under DIF. 
Derudover er der søgt lidt forskellige fonde til nogle af de 
projekter vi har igang. 
 
 
Der afholdes halloween stævne d. 2/11 hvilket der er god 
tilslutning til. Derudover har vi planlagt et julestævne d. 
13/12 og et dressurstævne til marts - muligvis både for 
pony og hest. 
 
Intet nyt - vedr. arbejdsdag er det nævnt under nyt fra 
daglig leder 
 
 
 
Louise vil rekruttere flere medlemmer 

Evaluering af 
medlemsmøde 
samt opfølgning 
på punkter fra 
mødet:  
 springtider 
 temaaftener 

om fx 
sikkerhed, 
hestevelfærd, 
klipning mm. 
Fx ved Klaus.  

 Video/billed-
politik - skal vi 
have skilte 
op?  

 
Det fungerede rigtig godt med staldmøde inden en 
arbejdsdag.  
 
Springtider: Vi har drøftet muligheden for dedikerede 
springtider. Det vil være svært at lægge et spring-slot om 
onsdagen, da det er den eneste aften, der ikke er fast 
undervisning i hallen. Der er desuden en bekymring om at 
fleksibiliteten forsvinder hvis man fastlægger nogle 
bestemte spring-slot, da det så vil være på de tidspunkter 
man forventer at der springes og ikke på andre tidspunkter. 
 
Forslag med temaaftener tages i juniorudvalget 
 
Der laves et oplæg om video/billed-politik.   

Udlevering af halmpiller 
(Heidi) 

 
Vi oplever desværre uge efter uge et svind i de halmpiller, 
der sættes frem. I første omgang laves der et skriv ud om at 
man kun må tage de poser der er sat ud til en. Tager man 
ekstra, tager man fra sine med-opstaldere. Hvis man har 
behov for ekstra piller SKAL det aftales med Heidi og man 
må ikke tage nogle uden det er aftalt.   

Eventuelt 
  

  



Bestyrelsesmøde REB d. 10. september 2025 
 
Deltagere: Christina Buhl, Henriette Frølund Lyngbjerg, Louise Krogh Hansen, Rikke Tvergaard, Heidi Pugholm, Kathe 
Fasmer Saxling, Lene Hane-Schmidt Bach, Klaus Holm  
 

Punkt og ansvarlig Behandling Referat 

Godkendelse af referat  
 

Godkendt i messenger 

Meddelelser fra 
formanden 

 
Vigtigt at anvisninger fra personale følges - episode søndag 
fodervagt. Vi skal have et staldmøde snarest, og kan tage 
det op på mødet.  
 
Onboarding af nye opstaldere og skrive kontrakt under. 
(Klaus). 
 
Rutine ved nye opstaldere: Henvendelser sendes til 
kassereren, som sender kontrakt, vedtægter mm. Nye 
opstaldere sender skriftligt tilsagn og underskrevet 
kontrakt, inden hest/pony ankommer. Heidi opretter 
løsning, så det er muligt at underskrive kontrakter med 
Nem-id. Det vil koste 15 kr pr underskrift. 
 
Stald- og medlemsmøde søndag d. 5 oktober kl. 9.00 inden 
arbejdsdagen. Rundstykker og kaffe.   

Status fra daglig leder 
 

Se ovenstående 

Udvalgene Status mm fra udvalgene: 
 

a. Forretningsudvalg 
 
 
 
 

b. Elevskoleudvalg 
 

c. Sponsorudvalg 
(Sponsorstrategi) 

 
 
 

d. Stævneudvalg 
 
 
 

e. Vedligeholdelses-
udvalg/Etablissem
ents Udvalg 

 
 

f. Juniorudvalg  

 

Har fået regning for hegn. Det er dyrere end tilbuddet, da 
der er lavet flere folde, samt strømføring under jorden ved 
leddet. Samt at der er købt ny elboks. Noget betales via et 
søgt tilskud fra Sparekassen Himmerland.  
 
Vi har lånt 3 nye elevheste.  
 
Vi har fået tilsagn om støtte til letvægts springmateriale. 
Det er bestilt. Støtter, bomme, start/mål, skilte, fyld. Dette 
er til hverdagsbrug. 
Vi vil ansøge DGI Fonden om midler til nye elevheste.  
 
Halloween stævne d. 2. november og julestævne d. 13. 
december.  
D stævne til marts.  
 
Arbejdsdag: Laver lister til arbejdsdage. Søndag 5. oktober 
samt onsdag 8. oktober.  
Dressurhegn ind og rengøres. Spring bæres ind. 
kroge til høposer.  
Intet nyt 



Ansøgning om midler 
fra fritidsrådet. Hvad 
skal vi søge om? 
Prioritering.   

 
  

Vi vil søge midler til lydanlæg, som kan deles med andre.  

Elektroniske kontrakter 
(Heidi) 

 
Se punkt 2 - meddelelser fra formanden.  

Container er ofte 
overfyldt - eller møget 
bliver ikke fordelt.  

 
Klaus tager punktet op på staldmødet.  

Udvalg i kiosken 
(Heidi) 

Hvad skal der være i 
kiosken - drøftelse  

Slik kun til weekenden - hvis det passer, at det stilles frem. 
Til daglig sælges toast, nudler, sodavand, müslibar, evt 
pizzasnack.  
 
Undervisere er opmærksomme på, at elevholdene får 
ryddet op i laden efter sig.   

Oplæg ved Louise Tjell 
Lambertsen 

 
Aflyst 

Eventuelt 
 

Medlemsmøde:  
 
Opstaldningskontrakt/ordensregler/sikkerhedsregler 
gennemgås. (mobiltelefoner under ridning, hjelm i stalden 
mm) 
 
Man skal altid følge anvisninger fra de ansatte, der er til 
stede - også selv om der er lavet andre aftaler tidligere.  
 
Børn på rideskolen. Forældre skal være opmærksom, at 
der er undervisere der hjælper til undervisning og med op-
afsadling på elevholdene. Derudover skal børnene selv 
være i stand til at begå sig i stalden, sikker omgang med 
hestene, rydde op efter sig mm. Ellers skal forældrene 
være med. Der er ikke personale ansat som i en fritidsklub.  

  



Bestyrelsesmøde REB d. 13/8 2025 
 
Deltagere: Christina Buhl (referent), Henriette Frølund Lyngbjerg , Louise Krogh Hansen, Rikke Tvergaard, Heidi 
Pugholm, Klaus Holm  
 
Fraværende: Kathe Fasmer Saxling og Lene Hane-Schmidt Bach 
 

Punkt og ansvarlig Behandling Referat 

Godkendelse af referat    Godkendt i messenger 

Meddelelser fra formanden 
 

Christina giver en status på henvendelser fra 
medlemmer, som bestyrelsen har modtaget henover 
sommeren.  
 
Der er afviklet APV, og der er indsendt dokumentation 
til Arbejdstilsynet i den forbindelse.  
Der er desuden udarbejdet en handlingsplan.  

Status fra daglig leder 
 

Der kommer nye opstaldere i både august og 
september.  
 
Elevhestene har været holdt i gang henover sommeren. 
Der bliver lavet en plan, så vi kan få de tre nye med ind 
på holdene.  
 
Der skal laves salgsvideo på Mumi, så den kan sættes til 
salg.  
 
Klaus skal i gang med at indrette den nye container til 
elevsadelrum.  

Udvalgene 
 

a. Forretningsudvalg 
 

b. Elevskoleudvalg 
 

c. Sponsorudvalg 
 

d. Stævneudvalg 
 

e. Vedligeholdelsesudvalg 
 

f. Juniorudvalg  

Status mm fra 
udvalgene: 
 
 
 
 

C. Drøftelse af 
prioriteringsliste og 
sponsorater 

Forretningsudvalget: Bestyrelsen har modtaget 
resultatopfølgning på første halvår, og det ser rigtig 
fornuftigt ud.  
 
Elevskoleudvalget:  
Der er kommet tre nye elevheste.  
Der er rimelig fyldt op på elevholdene.  
 
Vi havde tre elevheste med til Sørup Byfest, hvor vi 
tilbød trækture til børn og barnlige sjæle. Det gav en 
fortjeneste på 700 kroner.  
 
Sponsorudvalget: Vi har modtaget et sponsorat fra 
Sparekassen Danmark Fonden på 35.000 kr. til nyt 
springmateriel. Vi har søgt Nordea Fonden til ny 
elevhest.  
 
Stævneudvalg: Der er klubmesterskab lørdag den 23. 
august. Der er lagt tilmeldingssedler frem.  
 



Der bliver afholdt fest efterfølgende, hvor vi fejrer de 
frivillige voksne. REB betaler for maden, og så skal 
deltagerne selv medbringe drikkevarer. Louise og Klaus 
laver mad, Christina laver et opslag. Alle medlemmer 
(og deres forældre) er velkomne.  
 
Vedligeholdelsesudvalg: Opstaldningskontrakterne skal 
opdateres med en mere generel tekst i forhold til 
opstaldernes forpligtelser i forbindelse med stævner og 
arbejdsdage.  
 
Skurvognene skal indrettes. Vi ser på et nyt format for 
praktisk hjælp, hvor man kan hjælpe på andre (og flere) 
måder end arbejdsdage. Der skal i den forbindelse et 
skriv ud til medlemmerne.  
 
Juniorudvalget: Intet nyt fra juniorudvalget. Louise 
undersøger, om der er nogle af de større piger, der vil 
hjælpe med at afholde en pudsedag fredag den 22. 
august (dagen før klubmesterskabet).  

GDPR-politik 
(Christina)  

Drøftelse - hvad er 
vores politk i forhold 
til deling af billed- og 
videooptagelser, når 
man utilsigtet får 
andre med.   

Politikken blev godkendt. Den skal lægges på Instagram 
og Facebook.  
 
Christina taler med Frederikke om, hvordan vi får det ud 
og leve. Politikken præsenteres desuden på næste 
medlemsmøde/passerpartmøde/staldmøde.  

Varmtvandsbeholder 
(Henriette) 

 
Klaus har en aftale med en håndværker, der kan sætte 
en varmtvandsbeholder op. Der følges op igen på næste 
møde.  

Retningslinjer for gaver 
(Christina) 

 
Der er på nuværende tidspunkt en beslutning om, at 
klubben giver gaver ved konfirmationer. Derudover er 
det almindeligt, at der laves private indsamlinger ved 
særlige begivenheder (f.eks. runde fødselsdage).  
 
Der er en risiko for, at man ikke ved de private initiativer 
får behandlet alle opstaldere ens. 
 
Bestyrelsen er enige om, at vi bakker op om de private 
initiativer, men at vi opfordrer til, at der er konsistens i 
indsamlingerne, så alle opstaldere behandles ens.  

Eventuelt 
 

Heidi køber kroge og laver skilte til boksene.  
 
Der skal laves en ny turnusplan for rengøring af 
foderrum. Heidi spørger Lene, om hun har mulighed for 
at lave en ny liste. 
 
Næste møde er den 10. september kl. 18.30.  

   



Bestyrelsesmøde REB d. 12. juni 2025 
 
Deltagere: ChrisƟna Buhl, HenrieƩe Frølund Lyngbjerg , Louise Krogh Hansen, Rikke Tvergaard, Lene Hane-Schmidt 
Bach, Klaus Holm  
 
Ikke Ɵl stede: Kathe Fasmer Saxling 
 

Punkt og ansvarlig Behandling Referat 

Godkendelse af referat    Godkendt i messenger 

Meddelelser fra 
formanden 

 
 Ingen meddelelser 

Status fra daglig leder 
 

To velfungerende arbejdsdage, hvor mange projekter 
blev lavet.  
 
Ny container/sekretariat. Skal sæƩes i stand Ɵl 
sekretariat/mødelokale. 
 
Nr 2 container er købt og skal indreƩes Ɵl 
elevsadelrum. 5000 er sponseret via et medlem. Et 
andet medlem vil gerne sponsorere transporten.  
 
UdskiŌning blandt opstaldere. Nogle er flyƩet, andre 
kommet Ɵl.  
 
Vild med hest: Ikke så mange Ɵlmeldinger endnu.  
 
Mange ryƩere - både privat og parter - har været Ɵl 
stævne i Nibe med floƩe resultater.  
 
Snart sommerferie. Frederikke er her hele juli, og 
holder først ferie i august, så driŌen af stalden kører 
som normalt.  
 
Henvendelser fra springryƩere, der gerne vil komme 
og bruge banen inden stævnet. RyƩere, der skal starte 
Ɵl stævnet, kan komme og bruge banen graƟs eŌer 
aŌale med Klaus.   

Udvalgene Status mm fra udvalgene: 
a) Forretningsudvalg 
b) Elevskoleudvalg 

Container 
c) Sponsorudvalg 

(Sponsorstrategi) 
d) Stævneudvalg 
e) Vedligeholdelsesudvalg 

Evaluering af og form på 
arbejdsdage/opgaver 

f) Juniorudvalg  

a) Intet nyt. 
b) Se info om container og Vild med hest i status fra 

daglig leder.  
c) Sponsorudvalget undersøger muligheden for at 

drøŌe projekt mulƟbane med kommunens 
friƟdskonsulent. Hvordan arbejder vi med så 
stort et projekt? 

d) Der er samlet mange sponsorgaver ind.  
e) Vi skal sørge for god forplejning Ɵl arbejdsdage - 

frokost - kage. Bageren vil give et godt Ɵlbud.  
Vi vil gerne have parterne med i arbejdsdagene - 
vedligeholdelsesudvalget kommer med et 
forslag.  



 
Ligeledes elevryƩerne. Mulighed for at have 
elevskoleunderviser Ɵl at tage sig  særskilt af de 
unge ryƩere - dels så der er meningsfulde 
opgaver Ɵl dem og dels så forældrene kan hjælpe 
andre steder.  
 
Forslag Ɵl ændring af 
arbejdsdage/vedligehold/stævner:  
Ønske om en mere fleksibel mulighed for 
medlemmers bidrag Ɵl vedligehold. Fx at man 
kan lave andre opgaver, og så ikke behøver 
deltage i arbejdsdage. Det kan også være en 
løbende opgave - fx holde indgangen pæn.  
 
Frem Ɵl årsskiŌet prøver vi med en mere 
fleksibel model. Vi kan senere drøŌe, om der skal 
fast Ɵmetal på.  
 
Stævner holdes indƟl videre uden for 
vedligeholdelsesmodellen. 
 
Der er brug for meget hjælp Ɵl stævner og andre 
akƟviteter, der skaffer penge Ɵl klubben. Kan det 
indgå i den opgavepulje, medlemmer skal 
bidrage med? Hvordan kan vi moƟvere Ɵl 
frivilligt arbejde - hvad får vores medlemmer Ɵl 
at deltage? 
 
Vedligeholdelsesudvalg og stævneudvalg sæƩer 
sig sammen og drøŌer, hvordan man kan finde 
en model. 
 

f) Der er 17 Ɵlmeldinger Ɵl ridelejr - vi skal have 
Frederikke Ɵl at reklamere på So-Me.  
 
   
 
 
 
  

Evaluering 
medlemsmøde 

Hvad tager vi med fra 
medlemsmødet Ɵl det videre 
arbejde? 

God at have konkrete opgaver i udbud Ɵl medlemmer. 
Kan også være leƩere for elevskoleforældre, der 
måske ikke kender Ɵl hverdagen på rideskolen. 
 
Gerne være klare i kommunikaƟonen i forhold Ɵl, 
hvilken type møde der er tale om.  
Eventuelt lave en opdeling, så første del er 
medlemsmøde, og sidste del af et opstaldermøde. 
Opstaldere forventes at deltage her.  

Kurser Hvordan aĬoldes kurser, hvad 
er reglerne, og hvordan gør 

Kurser generelt. Kurser vil oŌe være privat 
virksomhed, for den der aĬolder kurset. Vi kan 



man som medlem, hvis man 
ønsker et kursus? 

aĬolde kurser - det skal blot ligge uden for den 
undervisningsƟd, vi får Ɵlskud Ɵl - det deƩe skal 
kunne dokumenteres. fx ved bilag Ɵl regnskabet.  
Medlemmer, der har ønsker Ɵl konkrete kurser, kan 
alƟd henvende sig Ɵl Klaus.  
Vi drøŌer på et senere Ɵdspunkt, om klubben skal 
have en indtægt på kurser.   

Eventuelt 
  

  



Bestyrelsesmøde REB 5. maj 2025 
 
Deltagere: ChrisƟna Buhl, HenrieƩe Frølund Lyngbjerg , Louise Krogh Hansen, Rikke Tvergaard, Heidi 
Pugholm, Lene  Hane-Schmidt Bach, Klaus Holm  
 
Ikke Ɵl stede: Kathe Fasmer Saxling 
 

Punkt og ansvarlig Behandling Tid Referat 

Godkendelse af referat 
- Mappe Ɵl notater 

DrøŌelse - placering af notater 
 

Godkendt i messenger 

Meddelelser fra 
formanden 

InformaƟon 
 

Repræsentantskabsmøde - ChrisƟna fortæller 
om inspiraƟonsoplæg. Bl.a. om forskellige 
typer af frivillige. Koordinere indsatsen for 
frivillige ud fra, hvad der er realisƟsk. Evt. 
have en frivilligansvarlig i bestyrelsen.  
 
DRF holder ERFA -møde på SAO 20/8 25.   

Status fra daglig leder 
 
 
 
 
Staldmøde 

InformaƟon 
 

SƟlle og rolig stemning i stalden. Mange Ɵng 
går fint. Mange opstaldere er gode Ɵl at tage 
ansvar og lave forskellige Ɵng i stalden på eget 
iniƟaƟv.  
 
Plan for udviklingen af rideskolen. Hvad er 
vores perspekƟver? Kan vi drage nogle 
overordnede konklusioner på baggrund af de 
episoder, der opstår i hverdagen?  

KommunikaƟon 
  

Vi starter ny dagsorden op i slutningen af 
hvert møde. Så kan alle notere punkter Ɵl 
kommende møde. Godt at informere om 
vigƟge Ɵng i bestyrelsestråden mellem 
møderne, men pas på det ikke tager 
overhånd.  

Ny i bestyrelsen - hvad 
er godt at vide? 

InformaƟon 
 
Hvad tager daglig leder sig af - 
Hvad er bestyrelsens opgave? 
Hvem må undervise?    (Notat) 
Hvordan fungerer udvalgene?  

 
 
Daglig leder har det daglige ansvar for 
rideskolens driŌ, herunder stald og elevskole. 
Vi skal være opmærksom på, at  
der fastholdes et ledelsesrum, så alle 
beslutninger og drøŌelser ikke skal gennem 
bestyrelsen.  
 
Udvalgene mødes og arbejder ved siden af 
bestyrelsesmøderne med hvert deres område. 
Bestyrelsesrepræsentanten er bindeled og 
kan give en opdatering på udvalgets arbejde 
på bestyrelsesmødet.  

Årshjul DrøŌelse 
 

Plan for 2025 
 
Foreløbig årsplan 



April:  
 
Maj:  
Medlemsmøde 17/5 
 
Juni: 
21+22/6: D stævne - spring+dressur 
27-29/6: Ridelejr 
 
Juli: 
1-2/7: Vild med hest-dage 
18+19/7: C stævne dressur 
 
August: 
5+6/8: Vild med hest-dage 
23/8 klubmesterskab - internt stævne + fest 
 
September: 
 
Oktober: 
 
November: 
2/11: Halloween stævne (internt) 
 
December: 
13/12 julestævne (internt) 

Udvalgene Status mm fra udvalgene: 
 
A) Forretningsudvalg 
 
B) Elevskoleudvalg 
 
C) Sponsorudvalg 
(Sponsorstrategi) 
 
D) Stævneudvalg 
 
E) Vedligeholdelsesudvalg/Etablis-
sements udvalg 
 
F) Juniorudvalg  

 
 
 
A) Heidi gennemgår budgeƩet.  
 
B) Der har været møde i elevskoleudvalget. 
Kun parter må tage heste ind i weekenden, 
strigle, trække mm. Generelt opdatering på 
ordensregler og oprydning. Parter må gerne 
deltage i udenbys stævner. Deltagelse i 
stævner aŌales med Klaus, og rammer for 
stævner er 1 stævnedag om måneden med 2 
starter.  
 
C) Hvordan skal prioritering af projekter være. 
Evt drøŌe muligheder på et medlemsmøde 
for at finde ud af, hvad der er et ønske fra 
medlemmerne. Sponsorudvalget laver en 
liste. Der er kommet to Ɵlbud om udskiŌning 
af tag. Vi skal undersøge, om det er 
ridecenteret, der skal søge penge, eller om 
det er rideklubben. ChrisƟna forhører sig i 
friƟdsrådet - hvordan gør andre klubber, der 
lejer faciliteter.  
 
D) Se datoer for stævner i kalender-punktet. 
 



E) AĬolder snarest møde og finder datoer for 
arbejdsdage.  
 
F) Louise er ved at samle et hold. 

Eventuelt 
 
Medlemsmøde  

  
Medlemsmøde 19/5 kl 17 
 
Foreløbig dagsorden. Kom gerne med input. 

 Nyt fra daglig leder. 
 Gennemgang af årskalender ved 

bestyrelsen. 
 Input Ɵl sponsorstrategi 
 Gennemgang af hjælpeopgaver Ɵl 

stævner 
 Arbejdsdage 
 Eventuelt 

  



Bestyrelsesmøde REB 10. april 2025 kl 18, klubhuset 
 
Deltagere: ChrisƟna Buhl, HenrieƩe Frølund Lyngbjerg , Louise Krogh Hansen, Rikke Tvergaard, Heidi Pugholm, Kathe 
Fasmer Saxling, Lene Hane-Schmidt Bach, Klaus Holm  
 

Punkt og ansvarlig Behandling Tid Referat 

Udvalg Fordeling af udvalg, så alle 
bestyrelsesmedlemmer er 
kontaktperson for et udvalg.  

 
Vedligeholdelsesudvalg: Rikke (Klaus, 
Frederikke) 
Stævneudvalg: Heidi, (Louise, ChrisƟna) 
Elevskoleudvalg: HenrieƩe -  
Juniorudvalg: Louise 
Sponsorudvalg: ChrisƟna (Heidi, Lene) 
Forretningsudvalg: Formand (ChrisƟna), 
kasserer (Heidi), Personaleansvarlig 
(HenrieƩe) 
Cafeteria-udvalg: Kathe  

APV Vi skal udarbejde en APV. 
Hvilken fremgangsmåde skal vi 
bruge og hvem er ansvarlig?  
 
Antal ansaƩe - skal vi have en 
AMR? 
 
Mulig skabelon 

 
 
HenrieƩe og Lene kigger på det.  
 
Tilbagemelding Ɵl arbejdsƟlsynet senest 1/7 
2025 
 
 
  

Repræsentantskabsmøde i 
DRF 12. april 
(ChrisƟna) 

Vi har 3 pladser. Hvem vil gerne 
deltage? 

 
Heidi, ChrisƟna og evt HenrieƩe.  

KommunikaƟon 
(HenrieƩe) 

  
Heidi laver google drev-opslag.  
Skriv gerne relevant informaƟon Ɵl 
bestyrelsen i messenger gruppen. 
 
Husk info ud af bestyrelsen - fx 
bestyrelsesmøder,  
 
Info om opstaldere der kommer/går. 
Opfordre nye opstaldere Ɵl at skrive en hilsen 
i opstaldergruppen.  
 
Generelt - husk at videregive informaƟon.   

Indkøb af hestetrailer 
(Kathe) 

Kan klubben investere i en 
trailer, der kan lejes ud.  

 
Mulighed for trailer der kan lejes af parter og 
opstaldere. Ligeledes Ɵl transport af 
elevheste.  
Den vil også kunne bruges Ɵl stævner som 
speekervogn. (reklamer på) 
 
Undersøg mulighed for sponsorstøƩe samt 
prioritering af ønsker - Sponsorudvalg.   
Ole undersøger, hvilken trailer der kan være 
en mulighed.  



Brug af springbane 
(Louise) 

Kan vi passe bedre på 
springbanen. Undgå parkering? 
Undgå longering.  

 
Louise bringer punktet videre Ɵl Klaus.  

Orientering fra daglig leder 
(Klaus) 

  
Der kommer 2 ledige bokse. Vi skal lægge 
video op på sociale medier igen - og billeder. 
Gerne billeder der viser 
mangfoldigheden.  Samt være synlige på 
opsƟllingssider på FB.  
Klaus - Heidi - evt Frederikke.  
 
Udvalget skal snart mødes og lægge en plan 
for det fremƟdige arbejde.  
 
Der kommer 2 heste (opstalder) 1/7. Samt 
en  mulig opstalder mere på vej.  
 
Vi skal se eŌer nye/flere elevheste. Klaus har 
kontakt Ɵl "ridelejr". Frønse skal pensioneres 
inden længe.   

Eventuelt 
  

Høposer: Ønske fra fodervagter om 
tydelighed i forhold Ɵl morgen, middag, aŌen 
høposer.  
 
Klaus vælger  et system Ɵl høposerne.  
 
Heidi P laver oversigt over ansaƩe og 
bestyrelse. 

Punkter Ɵl næste møde 
(Lene)  

  
Næste møde er mandag d. 5/5 kl 18.30 
 
Nyt fra udvalgene 
Orientering fra daglig leder 
Orientering fra formand  

  



Bestyrelsesmøde REB 12/2-2025 

Til stede: Klaus, Christina B., Henriette, Lene, Jan, Heidi K.  og Frederikke.  

Orientering 1 Kort status fra formanden Tanja er trådt ud af bestyrelsen, og suppleant 
Lene er trådt ind som menigt medlem.  

 
Orientering 2 Kort status fra daglig leder Slutningen af januar har været lidt hård, på grund 

af nogle uenigheder og misforståelser på 
opstaldningssiden.  Der har været afholdt møder 
med de involverede personer, hvor tingene blev 
talt igennem. Efterfølgende virker det som om 
der er blevet god stemning igen. Alle skal huske 
at man er forpligtet til at tale ordentligt og 
behandle hinanden ordentligt og respekterer 
hinanden. Hvis der er nogle problematikker, skal 
det tages i opløbet – enten med den eller de 
personer det drejer sig om, med daglig leder eller 
i sidste ende med bestyrelsen - så der kan blive 
taget hånd om sagen og det ikke når at udvikle 
sig unødigt. Som medlem af Rebild 
Sportsrideklub er vi alle forpligtet til at tale pænt 
til og om hinanden og klubben. 

Det er blevet godt med nyt hegn og knust asfalt 
på stierne til foldene.  

Klaus er i dialog med elektriker, han afventer at vi 
får gravet det sidste ude ved foldene og så bliver 
der lavet lys ude ved elevhestene. 

Merle’s far vil gerne hjælpe med at sætte 
radiatorer op rundt på rideskolen.  

Klaus er i dialog med nogen der kan installere en 
varmtvandsbeholder på vaskepladsen. Afventer 
pris på installation. 

Vi har fået traktoren tilbage fra Jan, så der igen 
kan køres bane. 

Rottemanden har fortalt at rotterne ikke spiser af 
giften som er lagt ud. Der er ikke stor aktivitet fra 
rotterne mere og det vurderes at vi har fået bugt 
med størstedelen af dem.  

 
Orientering og 
beslutning 

3 Retningslinjer for video og billeder 
 

Bestyrelsen har et udestående med at få skrevet 
noget om GDPR og håndtering af det i klubben. 
Bestyrelsen snakker om at få lavet nogle regler 
og retningslinjer for hvad man må filme eller tage 
billeder af på rideskolen. Det er ikke alle der vil 



filmes eller tages billeder af som lægges ud på 
sociale medier osv. Christina B. laver et udkast til 
retningslinjer.  

Generelt er det altid god stil at spørge de andre 
ryttere om det er ok at man filmer. 

 
Orientering og 
beslutning 

4 DRF’s antimobbepolitik 
 

DRF har en antimobbepolitik, som REB også 
burde refererer til blandt medlemmerne og 
forældre. Der har både været nogle episoder 
blandt opstalderne og elevrytterne, hvor en 
antimobbepolitik ville være godt at kunne 
henvise til. Bestyrelsen går videre med dette. Det 
skal være tilgængeligt på hjemmeside og hængt 
op i stalden.  

 
Orientering 5 Økonomisk resultat 2024 

 
Regnskabet er ikke helt endeligt på tidspunktet 
for mødet, så de foreløbige tal blev gennemgået. 
Bestyrelsesmedlemmerne får det endelige 
regnskab til godkendelse, inden det sendes til 
revisor.  

Opstaldning giver et større underskud, end der 
blev budgetteret med. Underskuddet skyldes 
primært de mange tomme bokse der har været i 
2024.   

Elevskolen kommer ud med et flot overskud, 
hvilket vidner om at elevskolen er meget 
velfungerende.  

 
Orientering  6 Dialog med kommunen vedr. 

lejekontrakt 
 

Bestyrelsen har haft udfordringer med at få en 
kontrakt på klubbens leje af jorden. Klubben har 
tidligere oplevet at kommunen har solgt noget at 
det lejede jord fra, uden at informere klubben 
(2021). Og i slutningen af 2024 blev endnu en 
erhvervsgrund grænsende op til rideklubbens 
folde, solgt fra – igen uden at rideklubben blev 
informeret. Kommunen er kommet med et 
oplæg på en kontrakt, hvor klubben skal betale 
et væsentligt større beløb årligt for at leje jorden 
end hvad der hidtil har været aftalt. Den 
foreslåede årlige leje vil være for stor en udgift 
for rideklubben og stemmer ikke overens med 
hvad andre foreninger i kommunen betaler eller 
det, som kommunen har stillet klubben i udsigt 
tidligere i forløbet. Kommunen er derfor gået 
hjem for at regne på lejen igen.  

 



Orientering og 
beslutning 

7 Nordeas Vedligeholdelsespulje 
 

Nordea har en pulje hvor man kan søge til at 
renovere eksisterende ting. Bestyrelsen snakker 
om hvilke projekter der kunne være relevant til 
denne pulje. F.eks. en multibane, renovering af 
laden eller udendørsbanerne. Der skal søges 
senest d. 31. marts. Bestyrelsen arbejder videre 
med dette.  

 
Orientering og 
beslutning 

8 Referater fra bestyrelsesmøder på 
hjemmesiden 
 

På nuværende tidspunkt er der referater fra 
bestyrelsesmøderne tilbage til 2016. Bestyrelsen 
drøfter hvor lang tid tilbage der skal ligge 
referater offentligt tilgængeligt på hjemmesiden. 
Det vurderes at være fint som det er på 
nuværende tidspunkt.  

 
Orientering 9 Rapport fra udvalgene 

1. Forretningsudvalget 
2. Stævneudvalget 
3. Juniorudvalget 
4. Vedligeholdelsesudvalget 
5. Elevskoleudvalget 
6. Sponsorudvalget 

 

Forretningsudvalget: 
- Intet nyt 

 
Stævneudvalget: 

- Tanja er udtrådt af stævneudvalget og 
ChrisƟna er derfor indtrådt som 
bestyrelsesrepræsentant 

- Der er pony dressur stævne første 
weekend i marts, hvor udefrakommende 
og elevryƩere kan deltage. ChrisƟna og 
Frederikke snakker om markedsføringen 
af deƩe stævne. 

- Der skal indgraveres på 
vandrepokalerne, så de er klar Ɵl 
generalforsamling. 
 

Juniorudvalget: 
- Intet nyt 

 
Vedligeholdelsesudvalget: 

- Der er arbejdsdag d. 26. februar kl. 
17.00-19.00 
 

Elevskoleudvalget: 
- Elevskolecupholdet vandt deres første 

stævne i DRF Elevskole Cup på 
hjemmebane d. 8. februar, hvor holdet 
red mod Hjallerup og Aalestrup. Næste 
stævne er hos Hjallerup d. 16. marts og 
hos Aalestrup d. 29. marts 

- Der er aĬoldt møde med elevryƩerne 
og parterne omkring opførsel og regler 
på rideskolen. 
 

Sponsorudvalget: 
- Heidi P. og ChrisƟna har holdt et webinar 

om fondssøgning for nylig. BoleƩe fra 



Himmerland Ridecenter har 
eŌerfølgende henvendt sig omkring et 
samarbejde mellem deres klub og vores 
klub med et stævne.  

 
Orientering 10 Opfølgning fra Ɵdligere møder 

 
Generalforsamling: 
Skal de nye reglementsændringer præsenteret 
under fællesspisning: 

- Christina B. vil gerne fortælle om 
dressur og fællesbestemmelser. 
Bestyrelsen kontakter Lene om hun vil 
fortælle om springning.  
 

Årets frivillig og æresmedlemmer: 
- Bestyrelsen snakker om dette og tager 

en beslutning inden 
generalforsamlingen.  

 
 

 11 Eventuelt Intet Ɵl eventuelt. 

Næste bestyrelsesmøde afholdes onsdag d. 12. marts kl. 18.00.  

  



Bestyrelsesmøde REB 8/1-2025 

Til stede: Klaus, Tanja, Christina B., Henriette, Lene, Heidi K.  og Frederikke.  

Fraværende: Jan 

Orientering 1 Kort status fra formanden Intet nyt.  

 
Orientering og 
beslutning 

2 Kort status fra daglig leder Poda er gået i gang med de sidste store folde og 
der vil komme elasƟkled på alle folde. Der bliver 
lavet en fold ad gangen og så bliver hestene flyƩet 
drypvis (som det nu giver mening). Har man 
spørgsmål Ɵl folde – så gå Ɵl Klaus. 
 
Der er blevet lagt giŌ ud Ɵl roƩerne, som har været 
et Ɵltagende stort problem hen over de seneste 
måneder. RoƩemanden siger at det ikke er et 
problem iŌ. vores staldkat (hun skal spise så mange 
roƩer at hun får tromsyge inden hun bliver syg af 
giŌen). Derudover har vi lavet en aŌale med én der 
kommer og skyder roƩerne. Så lad os håbe vi snart 
får dem under kontrol igen. 

Vi er i gang med at få fyldt knust beton rundt på 
stierne, ved vandvognen og ved elevhestene. Der 
skal indkøbes noget mere. Klaus har snakket med 
Jan, som leverer wrap og halm, og han vurderer at 
der skal købes omkring 4 læs mere. Bestyrelsen 
beslutter at der skal købes det nødvendige knust 
beton, og Jan kan allerede komme i næste uge og 
få det kørt ud når det er ankommet.  

Der er kommet tilbud tilbage på elprojekter. Der er 
66.000 kr. tilbage fra fondsøgning fra Norlys. 
Pengene skal bruges på lys ved udeboksene, 
elevhestene, vaskepladsen. Klaus får fat i elektriker 
og får sat projekterne i gang.  

 
Orientering  3 Staldmøde Der er blevet afholdt staldmøde, hvor gode emner 

blev diskuteret. Referat kan findes på opstalder 
Facebook gruppen.  

 
Orientering 4 Generalforsamling  Der afholdes generalforsamling onsdag d. 26. 

marts kl. 19 i rytterstuen. Der vil være 
fællesspisning inden.  

Bestyrelsen snakker om at de nye 
reglementsændringer kunne blive præsenteret 
under fællesspisning. Det vurderes til næste møde.  



Der er fire bestyrelsesmedlemmer som går af, og 
derfor skal der findes nye. Har man nogle tanker 
om at gerne vil være med i bestyrelsen må man 
meget gerne kontakte en fra bestyrelsen.  

Henriette skriver ud med dato, og hvornår 
indkommende forslag til generalforsamlingen skal 
være i bestyrelsens hænder.  

Årets frivillig og æresmedlemmer vil blive snakket 
om på næste bestyrelsesmøde.  

 
Orientering 5 Rapport fra udvalgene 

7. Forretningsudvalget 
8. Stævneudvalget 
9. Juniorudvalget 
10. Vedligeholdelsesudvalget 
11. Elevskoleudvalget 
12. Sponsorudvalget 

 

Forretningsudvalget: 
- Intet nyt. 

 
Stævneudvalget: 

- Der er meldt datoer ud til nogle interne 
stævner 

- 5. April  
- 23. August (klubmesterskab) 
- 2. November (halloweenstævne) 
- 13. December (julestævne) 

 
Juniorudvalget: 

- Intet nyt 
 

Vedligeholdelsesudvalget: 
- Der er arbejdsdag 26. februar kl 17, hvor 

der skal gøres klar til stævne 
- Opstalderne skal være obs. på de nye 

regler, hvor man skal udføre en opgave 
inden arbejdsdagen hvis man ikke kan 
deltage på selve dagen. Ellers bliver man 
opkrævet 800 kr.  

- Ordningen med at alle opstaldere skal 
være med Ɵl fire arbejdsdage om året skal 
måske revurderes. Projekter som f.eks. 
hegnoptagning og lave boksvægge som er 
mere pludselige projekter, vil måske også 
kunne tælle som en arbejdsdag.  
 

Elevskoleudvalget: 
- Der skal indkaldes Ɵl et møde med 

parterne og elevryƩerne, så reglerne kan 
blive gennemgået igen, da der er lidt 
problemer med at overholde reglerne og 
holder rent i laden osv. Ting som f.eks. 
hvornår man må være på rideskolen alene 
og hvornår man må ride alene, skal gøres 
klart og tydeligt.  

- Der er tilmeldt et hold til DRF Elevskole 
Cup, hvor det er parterne som skal 



deltage. Vi skal ride mod Aalestrup og 
Hjallerup.  
 

Sponsorudvalget: 
- Klubben har fået 50.000 kr. Ɵl hegn fra 

Sparekassen Danmark.  
 

Orientering 6 Opfølgning fra Ɵdligere møder 
 

Ingen punkter.  
 

 7 Eventuelt 
 

Ingen punkter. 

Næste bestyrelsesmøde afholdes onsdag d. 12. februar kl. 18.00.  


